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- Los proyectos presentados por la Asociacién

Comité Ciudadano Antisida de Huelva, la
Asociacion Aspreato, la Asociacién para la
Integracion Laboral delaMujer Caminaryla
Asociacién Triskell han resultado premia-
dos en la sexta edicién de los Premios Cepsa
al Valor Social que la Compafifa Espafiola de
Petrdleos convocaen Huelva desdehaceseis
afos. |

De esta forma, el jurado, presidido por el
Defensor del Pueblo Andaluz, José Chami-
z0; por ladelegada paralalgualdad y el Bie-
nestar Social, Carmen Lloret; por los repre-

sentantes de CCOO y UGT, José Maria La-

rrarte y Luis Albillo, respectivamente, asf
como por el director de Refineria La Rabida,
Alvaro Garcia, y el director de Cepsa Quimni-
ca Palos, Agustin Bonilla, ha tenido la opor-
tunidad de “cubrir un abanico importante
de necesidades sociales de la provincia de
Huelva”, en palabras de Chamizo, que tam-
bién, al igual que el resto de integrantes del
jurado, ha destacado el valor de todos los

proyectos candidatos.

La Asociacion Comité Ciudadano Antisi-

~da de Huelva ha concurrido en esta sexta
edicidn con el proyecto casade acogidaAq ui

yAhora que facilitara la insercién social y la-
boral de personas seropositivas, carentes de
apoyo familiar y social. “Huelva era una de
las pocas provincias andaluzas que no dis-
ponia de casa de acogida para enfermos de
Sida por lo que era una necésidad que habia
que cubrir”, ha dicho el Defensor.

La Asoczacztm Aspreato pretende} con el
premio concedido por el jurado, cubrir las

necesidades basicas de personas que tienen

dificiltades economicas, ofreciéndoles ser-
vicios de comida caliente, merienda, ducha,
lavanderia, etcétera. El proyecto de la Aso-
ciacion Caminar propone la creacion de un
Fondo de Emergencia Social, con el que
contribuir a la integracion social y laboral

- de mujeres que atraviesan importantes difi-

cultades econdmicas que hacen que su in-

sercion sea mucho mas compleja y dificulto-
sa. Finalmente, la Asociacién Triskell, de -

al Valor Social

ayuda al menor, destinara la cuantia del
premio a la adquisicién de un vehiculo de
nueve plazas que dé servicio a los menores
acogidos en el centro de la asociacion.

La delegada para la Igualdad y el Bienes-
tar Social ha asegurado que la seleccion de
los proyectos premiados “nunca es facil da-
da la calidad de todos los aspirantes”. En es-
ta misma linea, los representes sindicales
han reconocido el “enorme calado social”
de todos los proyectos que se han presenta-
do y han valorado la importancia de la con-
vocatoria promovida por Cepsa.

Por su parte, el director de Cepsa Quimica

~Palos, Agustin Bonilla, ha reconocido “el
enorme sentimiento de responsabilidad

que supone formar parte del jurado de los
Premios Cepsa al Valor Social puesto que las
asociaciones ponen muchisima ilusion en
ellos. Se ve que detrs de cada proyecto hay
mucha gente trabajando y muchas necesi-
dades por cubrir”. En este sentido, el objeti-
vo del Jurado ha sido “dwersﬁlcar al maxi-
mo los premios”.

Finalmente, el director de Cepsa Refine-
ria La R4bida, Alvaro Gama ha mostrado
su “satisfaccidén” porque “un aflo mas nues-
tros trabajadores han demostrado una
enorime sensibilidad frente a los grupos me-
nos favorecidos”. Igualmente ha advertido
“la dificultad de discernir entre un nimero
tan importante de proyectos, si bien, consi-
dero que con los cuatro premiados, tocamos
muchas facetas: fomento del empleo, per-

- sonas sin techo, menores, drogodependen-

cia. Eran proyectos muy bien definidos”, ha
concluido.

Un total de 63 proyectcs han: CUIlCliI‘I‘IdO |

en esta sexta edicion, avalados por mas de
950 empleados de Cepsa.

Los Premios Cepsa al Valor Social, que se
enmarcan dentro de la politica de Respon-
sabilidad Empresarial de la compafiia,
apuestan por los valores solidarios como
herramienta de desarrollo educativo y cul-
tural en la provincia de Huelva. Se origina-
ron en Huelva, en el afio 2005, y su acepta-
ci6n ha propiciado que la iniciativa se ex-
tienda con éxito dentro del Grupo Cepsa, en
sus centros de Espafia y Portugal.
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Los miembros del jurado, ayer dehberando antes da dar a conocer los premtos.
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